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Dans chaque bloc, pour chacune des fleches, cochez le niveau correspondant & votre unité. Puis reliez tous les points. ‘ . + Axe de progres

Plus la surface est grande plus le theme est un point fort, plus la surface est faible plus c’est un axe de progres ? Situation inconnue
- Non atteint

Qualité des activités:

La méthode scoute . B _y
rend les jeunes satisfaits de leurs activités

Loi et promesse
Une charte est en place
Engagement dans la Les jeunes ont fait leur promesse

Participation des jeunes
Les jeunes s’impliquent

communauté
L’unité est intégrée a la
communauté locale

Nature

L’unité a fait plusieurs
activités dans la nature
Imaginaire Démarche spirituelle
Le systéme des Les imaginaires = e Les jeunes réalisent
équipes proposeés font réver des expériences de
Les équipages ont les jeunes foi

une vie d’équipe

Soutien adulte
La relation chefs-
jeunes est pertinente

A 4

Cadre symbolique Progression personnelle

L’univers des terres Les talents sont en place

d’aventure est en Diversité des activités

place Apprentissage par |"action Les activité proposées
Les jeunes ont vécu sont diversifiées (type
plusieurs aventures de jeu, d’activités)

Quels sont nos points forts ? Quels sont nos points forts ?
Quels sont les objectifs a travailler ? Quels sont les objectifs a travailler ?

Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de [’unité de MonProjet Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de [’unité de MonProjet
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Dans chaque bloc, pour chacune des fléches, cochez le niveau correspondant & votre unité. Puis reliez tous les points.
Plus la surface est grande plus le theme est un point fort, plus la surface est faible plus c’est un axe de progres

Développement affectif: Vivre avec rayonnement

A 11-14 ans, j’accepte les émotions de |’autre et je partage mes
questionnements

Relation jeunes-adultes
J’accorde de la valeur a mon bien-étre et a
celui de l’autre (adulte ou jeune).

++ Objectif déja atteint
+ Axes de progrés

? Situation inconnue

- Non atteint

Estime de soi
Je verbalise ce que
je réalise, pour

développer mon

. . J’exprime en
estime de moi. p

confiance mes
questionnements

Relations entre pairs sexualité.

J’accueille sans jugement les
émotions de [’autre (adulte ou jeune).
Je construis des relations d’amitié
gargons-filles basées sur ’égalité et le
respect.

Quels sont nos points forts ?
Quels sont les objectifs a travailler ?

Expression des émotions

Je fais le lien entre mes pensées,
mes émotions et mes actes.
J’exprime mes émotions pour les
utiliser positivement.

Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de [’unité de MonProjet

Rapport a la sexualité

concernant ma propre

ANALYSE DE L'UNITE :
OBJECTIFS EDUCATIFS

++ Objectif déja atteint
. + Axe de progres
? Situation inconnue
- Non atteint

a

Intimité
J’accorde ma confiance avec discernement pour partager
mon intimité et poser des questions sur ma sexualité..

++ Objectif déja atteint
+ Axe de progres
? Situation inconnue

- Nomatteint conduites a risques
ffpeep- )’ identifie les
conduites & risque et
leurs effets dans

le but de me
protéger..

Premiers secours

Je distingue les
situations que je . |
peux gérer seulet = © T 7
celles ou je dois
demander de [’aide.

Image de soi
Je suis a l’écoute des besoins de mon
corps et j’apprends a vivre avec mes
changements physiques.

Je construis mon image avec
authenticité.

Développement corporel

Je prends conscience de mes
nouvelles capacités physiques
dans le but de les développer.

Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de [’unité de MonProjet
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Dans chaque bloc, pour chacune des fléches, cochez le niveau correspondant & votre unité. Puis reliez tous les points.
Plus la surface est grande plus le théme est un point fort, plus la surface est faible plus c’est un axe de progres

++ Objectif déja atteint
+ Axe de progres

? Situation inconnue

- Non atteint

L

a

Développement spirituel: Vivre avec espérance Développement social: Vivre ensemble

A 11-14 ans, je développe mes relations et j’organise mon équipe pour rendre

A 11-14 ans, je construis et partage ma foi avec les autres et je donne sens &

ce que je vis par la relecture.

service localement.

Sagesse

Accueil
Je dialogue avec chacun
au sujet de ses croyances,

J expérimente le silence, la priere et ’écoute de la
parole de Dieu pour avancer dans mon parcours de foi..

++ Objectif déja atteint
+ Axe de progres
? Situation inconnue

Je célébre Dieu en Eglise. Je relis en
équipe mes activités et ma vie
quotidienne pour y découvrir la
présence de Dieu.

Je contemple la nature pour y voir la
splendeur de l’oeuvre de Dieu.

ses questions avec B Actions dans la
ok L L 1 L L L el
respegt N © 7 communauté
et curiosité. Je témoigne des
actions de paix que je
| At réalise au quotidien.
Célébration

Approfondissement spirituel

Je rencontre des chrétiens qui
témoignent de leur maniére de vivre
notre foi commune.

Je m’inspire de grands témoins pour
me guider sur mon chemin de foi.

Quels sont nos points forts ?
Quels sont les objectifs a travailler ?

Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de [’unité de MonProjet

Responsabilité

Je suis capable de répartir des responsabilités en tenant compte des
compétences et limites de chacun.

J’aide chaque membre de mon équipe dans la réalisation de ses actions

++ Objectif déja atteint
+ Axe de progres
? Situation inconnue

Relation - Non atteint

J’écoute et je m’exprime
avec bienveillance au sein
d’une équipe.

Je suis capable d’assurer une
médiation entre deux jeunes
de mon age.

Je respecte [’autre dans mes
paroles qu’elles soient en
présentiel ou numériques

Solidarité

Je rends service localement en répondant
aux besoins des personnes ou
d’organisations locales

Quels sont nos points forts ?
Quels sont les objectifs a travailler ?

Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de [’unité de MonProjet
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DE FRANCE®
++ Objectif déja atteint
Dans chaque bloc, pour chacune des fléches, cochez le niveau correspondant & votre unité. Puis reliez tous les points. ‘ ‘ + Axe de progres
Plus la surface est grande plus le théme est un point fort, plus la surface est faible plus c’est un axe de progres ? Situation inconnue

- Non atteint

Développement intellectuel: Vivre avec son temps Développement moral: Vivre avec sagesse

A 11-14 ans, j’assume mes choix et mes engagements en équipe et
personnellement

A 11-14 ans, j’ utilise mon expérience et des techniques au service de
mon équipe pour étre plus autonome

Communication Choix

J'utilise des outils pour échanger des informations Je reconnais les conséquences de mes paroles,
en fonction des besoins ou projets. de mes gestes et de mes actes y compris
via la sphére numérique.

Construction de
L esprit critique
Je fais la différence

octif déic .
++ Objectif deja atteint ++ Objectif déja atteint
+ Axe de progrés

. S + Axe de progrés
? Situation inconnue prog

entre mes besoins et - R?PP?"FQ la loi S ? Situation inconnue
mes envies pour Créativite J’expérimente la négociation - Non atteint
avoir une L e —_——— des regles de vie dans son
i Jutilise les intérét et celui du groupe
consommation techniques apprises group
mesuree. et ma créativité dans
la vie quotidienne.
QOuverture au monde Habileté Confiance en soi .
Je tiens compte de [’avis Je suis capable d’organiser mon temps, mon Face aux difficultés, je persévere pour Engaggment\utoyen .
des autres et de mon lieu de vie, mes affaires pour étre autonome. trouver des solutions. Je, participe @ des actions et
expérience pour construire  J’utilise des outils et |’observation pour étre 'Je p{ends des décisions qui'm’engagent démarches citoyennes.
mon opinion. autonome dans mes déplacements. individuellement et en équipe.

Je suis capable de patienter.

Quels sont nos points forts ? Quels sont nos points forts ?
Quels sont les objectifs a travailler ? Quels sont les objectifs a travailler ?

Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de [’unité de MonProjet Reportez vos objectifs et points forts dans [’analyse de ’unité de MonProjet
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